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NU stundar aft-
ur til val, og tad
er eitt ki, sum
eingin  hevur
nevnt enn. Hja
mar er starsti
spurningurin:
Hvussu tryggja vit, at eingin verdur
sjukur av at fara til arbeidis?

| februar skipadi Felagid Foroyskir
sjukrargktarfredingar temadagin
“rokt til rekt”, har sjoneykan vard sett
a trivnadin hja sjukrargktarfredingum
i sinum yrki. Spurningurin, id settur
bleiv, var: Hver skal taka saer av sjukra-
rektarfredinginum, sum sjalvsagt er
eitt starvsfélkatilfeingi? og mest av
gllum: Hver hevur édbyrgdina av at
tryggja, at vit vardveita okkum sum
eitt tilfeingi.”?

Dagligdagurin hja sjukrargktarfred-
ingum er merktur av mannagongdum
og eftirliti vid gllum télum, sum verda
nytt, og arligu kalibreringar fyri at
tryggja, at einki matar skeivt. Hvert
keliskap skal kannast so vit eru heilt
sikkur uppa, at temperatururin er
rettur osv. Rett skal vera rett, og
hetta arbeidid er sjilvandi tydningar-
mikid fyri at tryggja sjuklingin. Spurn-
ingurin er té eydsyndur: Hver hevur
eftirlit vid, at sjukrargktarfredingarnir
hava rettan temperatur og arligt
verda kalibreradir. Fyri meer sar tad
ut til, at man hevur yvirsad, at eins og
tdlini eru sjukrargktarfredingar eitt
tilfeingi, id neydugt er at taka hond
um, fyri at tryggja saer eitt stedugt til-
feingi, i0 er alneydugt fyri at loysa teer
sjukrargktarfrediligu uppgavurnar, i
vit sum samfelag atla at bjéda okkara
borgarum.

Svarid er greitt, at eins og arbeids-
gevarin hevur abyrgd av at tryggja fys-
isku karmarnar 4 arbeidsplassinum,
so hevur hann eisini dbyrgdina av at

tryggja salarligu karmarnar hja starvs-
félkunum. Hendan dbyrgd er skipad i
kunngerdini um salarliga arbeidsum-
hvervid og er sostatt logarfest.

I kunngerdini eru nogvar godar
asetingar, sum eg ikki fari at gjogn-
umganga. Eg vil té visa 4, at at dleggja
sjukrargktarfredingunum  dhaldandi
stéra arbeidsbyrdu ikki longur er
loyvt. Sananhangur skal vera millum
talid av starvsfélkum og arbeidsbyrdu.
Just hendan dsetingin hevur stéran
tydning. Tad er eingin loyna at okkara
arbeidsgki manglar starvsfélk uttan at
arbeidsuppgavurnar faekkast. Hvussu
ztla valevnini at loysa hendan trup-
ulleikan soleidis, at vit fylgja galdandi
l6ggavu?

Eingin kann siga seg vera ovitandi
um, at oll =ttarlid stridast 4 ollum
frontum fyri at faa dagligdagin at hanga
saman, og arbeidid fyllir ndgv. Hvussu
tryggja vit, at tey ikki hokna undir
arbeidsbyrduni?

Samstundis er heilt legalt at tosa um
at hakka pensjonsaldurin. Eg havi fleiri
ferdir spurt politikkarar, sum tosa so
heitt um at haekka pensjonsaldurin um
tey i fullum dlvara halda, at ein pers-
onur, sum er 69 ar, skal arbeida tad
sama sum ein persénur, sum er 40
ar. Eg fai eitt halvlunkad svar um, at
vit eiga at skipa ein eldrapolitikk fyri
arbeidsmarknadin. Undrist t6 yvir,
at ein slikur politikkur ikki verdur
skipadur, a8renn tosa verdur um at
hakka pensiénaldurin. Eg haldi, at ein
eldrapolitikkur er ein fortreyt fyri at
hzkka pensionaldurin og ikki nakad,
sum skal koma halvhjartad haltandi
aftand.

Ein starvsfelagi fortaldi mer, at
hon nd var vordin 50 ar, og hon longu
hevdi fingid kropsligar trupulleikar,
sum merktust i hennara arbeidi. Hon
helt t6, at tad mundi fara at ganga
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nekur ar afturat, men tad ringasta er,
at gkta arbeidsbyrdan og kompleksir
sjuklingar seta stoér krov til sjukra-
rektarfredingin at hava tamarhald &
gllum arbeidsuppgavunum og radfesta
a besta hatt. Sum arbeidsdagurin var
i lgtuni, var hon bangin fyri, at hon
gloymdi okkurt, sum kundi skada
sjuklingin, hon skuldi taka sar av. Hon
tosadi um at fara nidur i arbeidstid,
men helt seg ikki hava rad, ti husini
voru ikki atgoldin enn.

Hon setti eisini spurningin, um tey,
sum tosa um at hakka pensjonsaldurin,
yvirhgvur vita, hvat tey tosa um!?
Vita tey, hvussu ein arbeidsdagur ut?
Hvussu kann nakar imynda ser, at hon
skal megna at arbeida i heili 20 4r aft-
urat, uttan at nakar hevur tosad um at
betra arbeidsumstgdurnar?

Samfelagid hevur terv 4, at hon er til
arbeidis, men i stadin fyri at skipa arb-
eidsdagin soleidis, at tad ber til at rokja
sinar uppgavur, slita vit félk nidur, so
tey verda darbeidsfor. Politiska svarid
er, at vit hava skipanir, sum lofta hes-
um félkunum, men vendir hetta raett?

Eiga vit ikki istadin at skipa arbeids-
livid soleidis, at vit kunnu virka eitt heilt
arbeidsliv istadin fyri at slita folk nidur,
trysta tey av arbeidsmarknadinum
og parkera tey onkrari serligari
pensjonsskipan?

Veruleikin er, at gera vit ikki ilogur i
okkara borgarar i gllum aldri, hava vit
koyrt tey i senk langt 4d8renn tey koma
i nerheitina av pensjénsaldrinum. Tad
er vénleyst at renna hvenn dag i arb-
eidsvikuni, allar dagar i arinum og alt
arbeidslivid. Hetta vita vit, men hvat
etla valevnini at gera vid tad!?

Ti er min fremsti spurningur
til valevnini til komandi legtigsval,
hvussu tryggja vit haldfgrid hja
starvsfolkunum?
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FRA FELAGNUM

OKKAR
AVSLATTAR-
AVTALUR

Hetta kunnu tit lesa meira
um inni & okkara heimasidu
sjukrarokt.fo

Fyri at faa 4g6da av avtalun-
um skal limakortid visast fram i
handlunum/fyritakunum.

Mist limakortid? Vinarliga
seti tykkum i samband vid
skrivstovu felagsins.

RYGG- OG

TELDUTASKA

Felagid hevur aftur fingid vel-
umtoktu rygg- og teldutaskurnar
vid okkara bumerki a goymslu.
Um hetta hevur tin dhuga,
vinarliga ring ella send ein
teldupost til okkara.

Prisurin er 315,- kr

BURTUR FRA
GERANDISDEGNUM
EINA LOTU?

Hvi ikki njota eina frilotu i hugnaliga fritidarhusinum ”"Roykstovuni”
hja Felagnum Feroyskir Sjukrargktarfredingar?
Limir hava mgguleika at leiga husid fyri kr. 400,- um nattina upp til 8 folk.
Um fleiri enn 8 félk leiga husid, verdur goldid kr. 50,- pr. natt pr. persén
yvir teir fyrstu 8 personarnar.

Fyri ikki-limir er kostnadurin fyri nittina kr.1.500,- (upp til 8 félk) og yvir
tad kr. 150,- eyka fyri hvenn person.

Folk mugu sjalvi gera reint, td i tey fara ar hasinum.

Vinarliga send teldupost til info@sjukrarokt.fo ella ring tif. 311309
um td ynskir at leiga husid




FRA FELAGNUM

ADALFUNDUR 2026

ADALFUNDURIN VERDUR A HOTEL FROYUM
LEYGARDAGIN 21. MARS 2026 KL. 13.00

Dagsskra sambeert
vidtgkum felagsins § 14, stk. 3:
I. Val av fundarstjéra
. Val av atkveduteljarum
. Godkenning av dagsskra
. Gédkenning av starvsskipan
. Fragreiding forkvinnunar
. Framlgga av rammufiggjaraetlan og
roknskapi,
harimillum dseting av limagjaldi
7. Innkomin uppskot
8. Val av tveimum grannskodarum
9. Ymiskt
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Fundurin byrjar kl 13:00 stundisliga. Heitt verdur a
limirnar at koma i gédari tid til innskriving, sum byrjar
ki 12:00

Eftir adalfundin aleid kI 18:30 verdur degurdi. 3-raettad
matskra vid vini ad libitum: Forrattur: Dampad
reydspoka, kursjetta, safransos, dildolja, kervil og graskar-
kjarnur Hevudsraettur: Oksamjoryggur vid romabakadum
eplum, kremut soppasés, glaseradar rétfruktir. Dessert:
Karamellbudingur, saltkaramell, bromberkompott, vaniljuisur

Til ber eisini at sita longri og njéta samveruna vid adrar
sjukrargktarfredingar. Vit skipa soleidis fyri, at til ber at
keypa sar okkurt leskiligt at drekka.

Tilmelding er neydug til adalfundin og fer fram &
heimasidu felagsins www.sjukrarokt.fo i seinasta lagi
manadagin 16. mars 2026 kl 15:00. Bodast skal fra

um ein eisini ynskir at luttaka til degurdan. Atgongumerkid til degurdan verdur Gtflyggjad vid innskrivingina til

adalfundin.

Gisting

Felagid hevur gjort avtalu vid Hotel Faroyar um avslattur fyri kemur til adalfundin. Fyri at faa avslattur skulu kemur
bileggjast, vid at trysta a hetta leinkid: https://book.hotelforoyar.com/?wid=b9d6e472-6bbc-4767-a5cb-e4déec091dI7

Avsléatturin er 20% og avslattarkotan er: Sjukrarokt

\|

=
)
Z
(O
g
-
w
L
g
o
L




Tvaer upptekur um arid hava gkt talid 4
utbinum sjukrargktarfrgdingum, men
sambaert forkvinnuni i Felagnum For-
oyskir Sjukrargktarfredingar, Oluva
i Gong, krevur ein burdardygg loysn
eisini radfesting av arbeidsumstedum

og fakligari ollum

heilsugkinum

menning - i

Tveir flokkar - eitt
tydningarmikid stig

Sidan 2022 hevur Frédskaparsetur
Foroya tikid inn tveir flokkar av
sjukrargktarfrgdilesandi um arid — ein

i januar og ein i august. Skipanin vard
sett i verk fyri at bgta um tann vaks-
andi tervin og eftirspurningin 4 sjukra-
rektarfredingum i Feroyum, og i ar faa
tey fyrstu, sum vérdu tikin inn eftir
nyggju skipanini, progv.

Hetta er eitt tydandi stig, men torv-
urin 4 sjukrargktarfredingum er fram-
vegis storur.

— Tervurin fevnir um alt heilsu- og
roktargkid og merkist bedi i ti al-
menna og kommunala geiranum, sigur
Oluva i Gong

Hon sigur to, at vit utbugva nd fleiri
sjukrargktarfredingar enn tad fara fra,
so tad eru framstig at homa.

Tervurin a
sjokrargktarfredingum
er ikki avmarkadur
til eitt einstakt oki —
hann merkist i gllum

heilsugkinum.”
Oluva i Gong

Torvurin merkist i
gerandisdegnum

| sjukrahtsverkinum og i primera

[6]
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geiranum er tryst a sjukrargktarfrgdi-
ligu arbeidsmegini. Manglandi mann-
ing hevur avleidingar fyri arbeids-
byrdu, arbeidsumstedur og fakliga
kontinuitetin.

— T4 manningin (normeringin) er ov
litil, gerst arbeidsdagurin tyngri, og tad
avirkar badi trivnadin hja starvsfolki
og dygdina i rektini, sigur Oluva i
Gong.

Sjukrargktarfrgdingar hava ein tyd-
andi leiklut 4 gllum heilsugkinum, og ta
id hesin fakbolkur manglar, avirkar tad
alla skipanina.

Fleiri og meira samansettar
heilsuuppgavur

Ein tydandi orsek til vaksandi tervin
er demografiska broytingin. Vit gerast
eldri og eldri, og samstundis liva fleiri
folk — eisini i yngri aldursbolkum — vid
kroniskum og varandi sjakum.

— Sjukrargktarfakligu uppgavurnar
gerast alsamt meira kompleksar og
krevja bzdi fakligar forleikar og tver-
fakligt samstary, sigur forkvinnan.

“Vit mugu visa, at
sjOkrarektarfredi er
eitt yrki vid framtid og
fakligari menning.”
Oluva i Gong

Hetta setir stor krov til sjukrargkt-
arfrediliga forleikan og til meguleikar-
nar at menna seg i yrkinum.

Eftiratbuagving er ein fortreyt

Skal sjukrahutsverkid og primeri geir-
in megna hesar avbjodingar, er eftir-
Utbugving ein alneydug fortreyt. Torv-
ur er a serferleikum innan eitt breitt
spektrum av gkjum, m.a. akutta

sjukrargkt, psykiatri, rehabilitering,
kroniskar sjukur og fyribyrgjandi
heilsuarbeidi.

— Faklig menning er ein fortreyt
fyri bedi dygd, trygd og fasthaldan av

starvsfolki, sigur Oluva i Gong.

Uttan skipadar karmar fyri eftir-
utbugving er vandi fyri, at sjukrargkt-
arfredingar leita ser annad arbeidi ella
fara ar yrkinum.

Kapping um arbeidsmegina
Heilsurgkid er ein felags arbeids-
marknadur, har ymiskir geirar kapp-
ast um somu arbeidsmegina. Komm-
unur og landsskipadir stovnar bjéda
ymiskar arbeidskarmar og menningar-
moguleikar, og hetta hevur dvirkan a
valid av starvstadi.

Valid hja sjukrargktarfredingum
verdur ofta tikid ut fra arbeidsum-
stedum, arbeidstid og moguleikum
fyri fakligari menning, sigur forkvinnan.

Hetta undirstrikar tervin & eini
heildarhugsan fyri arbeidsvidurskifti i
ollum heilsugkinum.

— Tad skal ein greidari hugsan til
um, hvat vit vilja hava 4 gllum geirum.
Vit siggja i dag, at alsamt fleiri og fleiri
sokja inn & tann primera geiran, sigur
Oluvé i Gong.

Hon stadfestir somuleidis, at
kommunurnar eru meira tilvitadar
um at brika meira pening til fakligu
menningina av starvsfélkunum og er
hetta uttan iva ein partur av teirra
rekruteringsetlan.

Kommunurnar hava té ikki allar
somu atgongd til fakligu vitanina,
men tad er altid ein spurningur um
radfesting.

— Tad eru kommunur, sum orsakad
av teirra figgjargrundalagi og stadset-
ing, hava eina torferari atgongd til
menning av teirra fakligu vitan, sigur
Oluvé i Gong.

Ung hava fleiri valmgguleikar
Samstundis er kappingin um ung
vaksandi. Lestrar- og Uutbugvingar-
meguleikarnir eru fleiri enn d8ur, og
négv ung velja at fara uttanlands.

— Skal sjukrargktarfredin vera eitt
attraktivt val, mugu vit gera utbugving-
ina og yrkid sjonligt og visa, at her eru

“Sjokrargkt snyr seg
um négv meira enn
grundleggjandi rekt
— tad er eitt fak vid
stérari abyrgd og
vid négvum ymiskum

sergreinum.”
Oluva 1 Gong

g06dir meoguleikar fyri einum langum
og fakliga mennandi arbeidslivi, sigur
Oluva i Gong.

Utbugving er eitt stig

- ikki @ll loysnin

Skipanin vid tveimum upptgkum um
arid hevur okt talid 4 atbugvingar-
plassum, og at tey fyrstu nu faa prégy,
visir, at tiltakid hevur virkna.

Men utblgving einsamell loysir ikki
trupulleikan.

— Um vit skulu tryggja eitt burdar-
dygt heilsugki, mugu vit eisini radfesta
arbeidsumstedur, trivnad og fakliga
menning — i gllum pertum av heilsu-
okinum — badi primera og sekundera
geiranum, sigur forkvinnan.

Ein felags abyrgd fyri framtidina
Tervurin &  sjukrarektarfredingum
er stérur og vaentast at skjast kom-
andi arini. Vaksandi krov til dygd, fleiri
borgarar vid samansettum heilsutrup-
ulleikum og okt arbeidsbyrda gera av-
bjodingina greida.

Tvifaldada upptekan a sjukrarektar-
frediatbugvingini er eitt tydningarmik-
id stig, men hon ma fylgjast av teimum
radfestingum, sum tryggja eitt sterkt
og fakliga vael mannad heilsugki — til
gagns fyri baedi borgarar og sjukra-
rektarfradingar, sigur Oluva i Gong at
enda. W
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Mikudagin 28.januar var plakatsyningav
bachelorritgerdum i sjukrargktarfredi
i forhellini @ Landssjukrahdsinum.

Hendan serliga framsyningin er ein
g0d sidvenja, ta 8 sjukrargktarfrod-
ingarnir hava lokid sina utbugving.

Nyggjastu bachelorritgerdirnar
vordu syndar fram a plakatum, og
framsyningin gav innlit i nyggjastu vitan
og gransking i sjukrargkt, og sum kann
vidvirka til at menna heilsu- og sjukra-
rekt i Feroyum.

Oluva i Gong, forkvinna, var
a stadnum og nytti hevid til at
ynskja nyggjastu sjukrargktarfred-
ingunum tillukku og handa teim-
um ndlina hja Felagnum Feroyskir
Sjukrargktarfrgdingar.

Veoka hevur fingid fatur 4 tveimum
av plakatum, sum vit prenta 4 fylgjandi
sidum. M

Evnini voru hesi:

e Upplivingar hja familjum hja ungari heimabugvandi gentu vié
etingarolagi: Ein kvalitativ meta-syntesa.
Hegvundur: Sarah Kathleen Foghill

*  Kronisk obstruktiv lungnasjika — hverji vidurskifti avirka
sjukrargktina?
Hegvundar: Anni Jakupsdéttir Isaksen, Séley Simonsen og Masa
Mortensen

e Tasjukan ikki sest: Tarmbrunasjukur & salarheilsa
— Eitt integrativt review.
Hgvundar: Inga Thomsen, Bjerk Arnadéttir Dalsgaard og Annika
Rasmussen

e Silarliga arbeidsumhvervid hja sjukrargktarfredingum i onkolog-
iskari sjukrargkt — Eitt systematiskt litteraturreview.
Hovundar Katrin Faulkner Reynheim, Marjun Nicodemussen,
Brynhild Thomsen og Mildrid Birita Johnsdottir

[8]
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hja sjiikrarokiarfredingum a onkologiskari deild

Brynhild Thomsen, Katrin Faulkner Reynheim, Marjun Nicodemussen og Mildrid Birita Johnsdottir

Vegleidari: Susanna Mortensen

1

Spurdémur

2

Krabbamein er tann sjtkan, id krevur
flest mannaliv i Feroyum (1). {
heimsheopi verdur 1/6 av folki rakt av
krabbamein (2). Sambeert altjéda
gransking eru onkologiskir
sjukrargktarfredingar eyka utsettir fyri
sdlarligum avbjédingum i
arbeidsumhvegrvinum (3). Ti hava vit
kanna, hvussu sjukrarektarfredingar
uppliva sdlarliga arbeidsumhvervid a
onkologiskari deild.

Bacheloritgerdin er bygd 4 eitt
systematiskt litteraturreview vid
kvalitativari sekunderari empiri
(4)(5). Greinar vérdu funnar vid
skipadari leiting og
gbdskumettar vid CASP (4). Til
greining og tulking vard nytt
hermeneutisk tilgongd (5) og
empiriin vard sett i samanhang
vid baedi sdlarfrediligt og

4 sjukrargktarfakligt dstedi.

Nidursteda

Onkologisk sjukrargkt er eitt arbeidi,
har tag, id gevur sterstu meining,
eisini krevur mest sdlarliga.
Sjukrargktarfredingar navigera
stedugt millum naerveru og verju, og
liding og sorg kunnu seta spor - eisini
i privatlivinum. Samstundis er kenslan
av at gera mun hjd sjuklinginum ofta
drivmegin at halda fram i starvinum.

&

5

Perspektivering

DDDH
o0

Hices
o
DDDH

Sdlarliga arbeidsumhvervid & onkologiskum deildum er avgerandi fyri trivnad
hjd sjakrarektarfradingum og dygd i rektini. { Feroyum kunnu smdasamfelagsligir
karmar og teettar relatiénir ekja kensluligt tryst (6) og gera yrkislig merk égreid

(7). Feroysk kanning visir terv d skipadari supervisjén og fakligum studli (6).
Klinisk supervisjon og mikropausur eru itekilig tiltek, i6 minka um strongd og
burnout (8)(9). Saman kunnu hesi styrkja sdlarliga arbeidsumhvervid &
onkologiskum deildum.

Keldur:
(1) Heilsumalaraio, 2022. Krabbameinszetlanin fyri Faroyar 2022. Térs}
(2) World Healt
3] hi, M., Ghasemian, A, Najar, A. V., N;
Jam, S., Frederiksen, K. & Beedholm, K.
5

sumalaradio. online] Atkomuligt &: <132865 Heilsumalaradid - Bok, Krabbameinszetlan, umslag.indd >.
nline] Atkomuligt & 0.int oom/fact-sheets \fcancer >
om compassion to burnout: emotional labor in oncolog)

(5) Nielsen, D. A, Hjornl

910gs.160-17
jikrarektarfradingum. Felagid Faroy arfradingar.
Reflexively navigating multiple relations. Shima Journal 16 (2). [online] Atkomuligt &: <
ialtilsynet: E og faglig sparring. [online] Atkomuligt 4:
jledning %200m?%20ekstem?%20supervision %2009 %2 Ofaglig % 20sparring.pdf2utm >
la, A, 2021. Take-a-Break Intervention. Clinical journal of oncology nursing, 25 (2),s. 210 - 214

Hdttalag J

3
Urslit

Urslitini vistu try hevudstemu, sum
lysa eitt sdlarliga krevjandi, men
samstundis meiningsfult
arbeidsumhvervi: javnvdg millum
arbeids- og privatliv, kensuliga
byrdu av at arbeida teett vid liding
og deyda, og eitt teett tilknyti til
sjuklingar, sum baedi gevur
meining og kann ekja vidbrekni.

At meistra at
navigera millum
arbeidsliv og

privatliv

Umsorganarmedi |

Serligt tilknyti
millum
sjukrargktarfreding
og sjukling

imajournal.org/article/10.21463/ shima.164pdf >




Ta sjuka ikki scest: Tarmbrunasjokur og sdalarheilsa
Integrativt review — Hvussu verdur salarheilsan hja vaksnum sjuklingum
vid IBD dvirkad i gerandisdegnum?

Bjerk Amadéttir Dalsgaard, Annika Rasmussen og Inga Thomsen

Vegleidari: Maria R. { Skorini

“With friends | don’t think they understand that it's not IBS, and

that its chronic it will always come and go. Nobody

understands so | just don't bother talking about it or seeing

Grundarlag
Gransking visir, at umleid sjey
milliénir folk { heiminum liva vid
IBD'. Kanningar visa eisini, at
Feroyar hava heimsins hcegsta
fittleika av IBD, og at talid av
sjuklingum er stadugt vaksandi.
Samstundis hava sjuklingar vid IBD
gktan vdada fyri salarligum
avbjédingum, so sum funglyndi,
angist og einsemi 2. T6 verdur
sdlarheilsa ikki altid radfest
kliniskari praksis. Ti verdur meelt til,
at sdlarligi tervurin verdur ein meira
skipadur partur av samrgdunum
framyvir.

Urslit
i samsvar vid gransking, visa Urslitini
i ritgerdini, at vaksnir sjuklingar vid
IBD ofta uppliva sélarligar
avbjédingar vid otta, angist,
skomm og sosialari avmarking, sum
minkar um livsgédskuna. Té visa tel
i adrari gransking, at ein partur av
sjuklingum megna at vardveita
sdlarheilsu igiggnum motstaduferi
og rekt. Utfrd Urslitunum i
empiriunum kunnu vit visa &, at
sjUklingar uppliva tekin um
vantandi fakliga rgkt innan
sdlarheilsu og sosialar avleidingar
av sjukuni.

Keldulisti
1

people, it's miserable, | feel low" 4.

Endamadl
Ritgerdin hevur til endamdls at
kanna, hvussu IBD dvirkar
sdlarheilsuna hjé vaksnum
sjuklingum i gerandisdegnum.
Vid gktari vitan um sdlarligar
avbjédingar kann
sjukrargktarfredingurin veita
betur studul og tryggja, at
sdlarheilsa verdur ein naturligur
partur av samskifti, vegleiding
og heildarrgkt.

Nelleli[felelg
avbjédingar

Hattalag
Vit nyttu integrativt review
vid induktivari og
hermeneutiskari tiigongd.
Empiriirnar verda tulkadar og
sidan tematiseradar fyri at
eydmerkja aftfurvendandi
mynstur. Bcedi kvalitativ og
kvantitativ gransking um IBD
og sdlarheilsu verdur savnad
0g samanborin.

Tydningurin av
fakligum studli

At meistra
gerandis-
dagin

“A professional to talk fo who knows about
the iliness...Someone to share it with | guess

and get some feedback™ 4.

Nidursteda
Greiningin visir, at vaksnir sjuklingar
vid IBD uppliva stéra dvirkan &
sélarheilsu og livsgddsku. Summir
sjuklingar avmarka sosialt liv av
otta fyri akuttum vesitervi, imedan
adrir finna tryggleika i studli fra
familju og vinum. Fleiri sjuklingar
ynskja meira midvisan sdlarligan
studul og felagsskap vid onnur i
somu stgdu. IBD dvirkar eisini
arbeiodslivid vid djavnvag og ektari
fraveru.

og dvirkan &
sosialar
relationir

Perspektivering
Fgroyar hava ein sera hegan
tittleika av IBD, og i er tervur &
heildarrgkt, har eisini salarligir og
psykososialir tervir verda
radfestir. 76 bendir ndégv &, at
fakligir karmar, serkunnleiki og
skipad studulstiltek ikki eru ment
i sama mun sum i okkara
grannalondum. Hetta ger
ferleikamenning og nyggja
gransking innan gkid serliga
vidkomandi.

B.Sc i Sjukrargktarfradi
Deildin fyri Heilsu- og Sjukrargktarvisindi




Ovast fra vinstru: Ronja Weihe, Svanna F. Kjer, Bjerg Rasmussen, Lydia @ Smid, Elly Justinussen, Friogerd Hegnadéttir Serensen, Jastrid
Gullbein. [ midjuni fr vinstru: Annika Ragna Christiansen, Jona Pallsdéttir Jacobsen, Svanna Virgarsdéttir Flaaberg, Sara Ripley, Ingrid
Jégvansdattir, Sissal vid Sanda Thomsen, Heidi Dam Jacobsen, Kristina Bergsdottir, Gudrid Patursson. Nidast fra vinstru: Sarita Reinert
Hermansen, Jonna Pauladéttir Olsen, Annika Berg Hgj, Tri Daryanti Dam, Kitty May Ellefsen, Gunn H. Persson, Sara Slettanes, J6-
hanna Liitzen Glerfoss.
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Fra vinstru: Anni Jakupsdéttir Isaksen, Mildrid Birita Johnsdéttir, Katrin Faulkner Reynheim, Mdsa Mortensen, Inga Thomsen, Bjork
Dalsgaard, Annika Rasmussen, Séley Simonsen, Sarah Foghill, Marjun Nicodemussen og Brynhild Thomsen




BUMERKID
HJA FA2

FA2 er Fakligur ahugabolkur fyri
sjukrargktarfrgdingar, sum starvast og
hava dhuga fyri sjuklingum vié krabba-
meini og teirra avvardandi, og vid
palliatién.

Eins og hja Felagnum Fegroyskir
Sjukrargktarfredingar, er hvonnin
vald sum bumerki hja FA2, té i @drvisi
formi og snidi.

Sggan um hvonnina (Angelica
Archangelica)
Navnid Angelica Archangelica, merkir
erkieingilin og kemur fra Evropa, har
erkieingilin Mikkjal visti seg fyri munk-
um. Hann greiddi fra, at hvonnin
kundi brukast sum heilivigur moti
svartadeyda.

Hvonnin er seguliga brukt sum
heilivagur méti ymiskum sjukum, men
eisini sum leskiligt grenmeti.

Hugleidingar um bumerkid:

Livid vid krabbameini er &gvuliga
komplekst og samstundis eru vit gll
menniskju ymisk.

Soleidis er hver einstgk bloma eis-
ini ymisk a at lita. Bled og blomur
peika og vaksa i négvar ettir. Nekur
spira og bliva til nyggjar blomur, onnur
faa annad ella nytt liv, og aftur onnur
fella til jar&ar og felna.

Okkara bumerkid imyndar eina

hvonn, sum stammblému (hevuds-
bloma). Fra stammblémuni, sprettur
ein einstek bléma, og gren bled vaksa
ut ur stelkinum. Onkur uppreist, onn-
ur meira fallandi. Eisini a litlu blémuni
spretta blad.

Stéra bloman — saman vid négvum
blomum — kann vera mynd av, td i8 ein
er sjukur vid krabbameini, so rakar
tad alla familjuna/ell tey naermastu.
Men hon kann eisini vera mynd av fleiri
slegum av krabbameinssjuklingum i
somu stgdu.

Tad, at tann nyggja bloman veksur
fram, kann vera ein mynd av livinum
eftir krabbasjuku. Ein nyggjur spiri,
har tann sjuki er lidugur vid vidgerd
og skal byrja livid aftur vid nyggjum
upplivingum og livsroyndum — vid
nyggjum livsvidferi. Hann verdur ong-
antid tann sami aftur, men kann faa eitt
“nytt” og gott liv, men kann té koma at
kenna seg @drvisi vid seinfylgjum, 6tta
fyri deydanum v.m.

Bléman kann eisini ver8a mynd av,
at hoast krabbameinssjuklingurin hev-
ur folk rundan um seg, vil hann altid
kenna seg einsamallan i sini st@du.
Hendan kenslan av einsemi kann raka
sjuklingin, men eisini tey nermastu.

Hvonnin kann eisini verda mynd av,
at krabbamein rakar gll — barn, vaksin
og eldri.

Gronu blgdini kunnu vera imyndin
av, hvussu ein hevur tad vid krabba-
meini sum fylgisveini.

Onkera lgtu kann ein kenna seg glad-
an og upplyftan, og livid kennist gott.
Tad er von. Livid er, héast alvarsliga
sjuku, gott. Bladid stendur rankt og
upprett.

Adrar lgtur kunnu tykjast tyngri,
og ein skal berjast meira, hevur hug at
geva upp, men lyftist aftur. Bladid hev-
ur hug at hanga — koppa a. Men ikki
er alti® meguligt at lyfta ser aftur, og
td er ein noyddur at geva seg yvir, og
deydin fer fastatokur. Bladid hoknar
undan og fellur.

Hetta kann imynda tar mangan
truplu og kenslubornu stedurnar,
krabbameinssjuklingurin og avvaré-
andi, kunnu koma i. Ba&i likamliga, sal-
arliga, sosialt, andaliga og eksistentielt.

Rundingurin  rundanum hvonnina
kann lysast sum sjukrargktarfakliga
arbeidi, vid kjarnuuppgavuni at veita ti
sjuka og teirra avvardandi rekt, end-
urvenjing og endurmenning, eins og
umsorgan, tryggleika og von, bzdi
adrenn, undir og eftir vidgerd av sjuku.
Men eisini td deydin narkast, og sidsta
tidin er komin, at linna og vera hja. l
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, ERT TU
SJUKRARDKTARFRZDINGUR ELLA
SJUKRARGKTARFRDDILESANDI
OG HEVUR HUG

~ ATBLOGGA FYRI
SJUKRARDKTARETISKA RADID?

Bloggurin skal snigva seg um sjukrargktaryrkid ella tad at vera sjukrargktarfredingur i breidum tydningi.
Hann hevur ikki fyri neydini at snigva seg um etikk, og kann b=di verda alvarsamur, stuttligur, spiskur, speiskur
ella jast soleidis, sum td heldur, hann skal vera. Hann skal t6 i gllum ferum vera sidiligur, og i ongum fori
ofantaligur, speirekandi ella szrandi.

Tu bindur teg ikki til at skriva meira enn tann eina bloggin, men er vaelkomin at skriva fleiri. Bloggurin verdur
utgivin 4 heimasiduni hja FFS og annars a talgildu pallum okkara. Um vit halda, at onkur bloggur eigur at rekka
longri, verdur tad gjort i samrad vid rithevundan, uttan so at hesin er dulnevndur.

Tad ber nemliga til at vera dulnevndur, t6 ikki fyri Sjukrargktaretiska Radnum. Vit skulu altid vita, hver tad
er, sum skrivar. Radid virkar sum ritstjorn, soleidis at skilja, at vit tilskila okkum ratt til at lata vera vid at geva
ein blogg ut, um hesin ikki lykur krevini fyri sidiligheit. Vit loyva t6 gllum sjénarmidum framat, so ein bloggur
umbodar ikki ney8turviliga sjonarmidini hja Sjukrargktaretiska Radnum. Bloggurin skal verda millum 450 og
900 ord til longdar.

500,- kr verda latnar fyri hvenn Gtgivnan blogg. | mesta lagi ein bloggur verdur givin Gt um méanadin.

Hevur tG okkurt upp 4 hjartad, skriva so til okkara 4 etikkur@sjukrarokt.fo.

Bloggarnar hja Sjukrargktaretiska Radnum finnur ti https:/sjuketik.blogspot.com/




VNG
“AT FIFLE”

— FAKLIG METING | EINUM SKIPANARLIGUM VERULEIKA

Anna Kristina Nordberg Niclasen,
nevndarlimur i FPS, skrivar

A heysti 2025 kundi dhugafelagid FPS
hatidarhalda 30 ara stovningardagin.
Dagurin vard hatidarhildin vid einum
evnisdegi 4 Hotel Hilton, har ljés vard
varpad a psykiatriska sjukrargkt.

| hesum sambandi helt Jeppe Oute,
sjukrargktarfredingur, antropologur
og lektari, ein fyrilestur vid heitinum
“Métstridandi krov: kreativitetur und-
ir skipanarligum og politiskum karmum
i dagsins vaelferdarsamfelag”.

Fyrilesturin setti ord a eina praksis,
i négvir  sjukrarektarfredingar
kenna aftur, men sum sjildan faer
plass i mannagongdum, leistum og
dygdarkravum.

Jeppe Oute varpar ljés 4 tad, sum
vit ikki finna i PLI. Tad id ikki er nid-
urskrivad i mannagongdum, men sum
kortini er tad, i@ fer gerandisdagin at
hanga saman i praksis.

Tad eru ter smau tillagingarnar,
kreativu loysnirnar og fakligu meting-
arnar, sum verda gjordar i lotuni — ofta
osjonligar fyri skipanina, men avger-
andi fyri, at arbeidid letur seg gera.

Heilsuverkid er grundad 4 standard-
ir, reglur og forsegni. Hetta er neydugt
fyri trygd, dygd og javnrettindi. Av-
bjodingin her er, at menniskjan er
kompleks og ikki kann standardiserast.

| hesum spenningsgkinum sprett-
ir tad, id Jeppe Oute kallar “at fifle™
smaar kreativar rettingar og 6form-
ligar loysnir, i@ sjukrarektarfredingar
brika fyri at faa dagliga arbeidid at
rigga i einum veruleika, sum ikki altid
letur seg seta i skema.

“At fifle” hevur bzdi styrkir og av-

bjodingar. Tad skapar meguleikar,
ta id skipanin ikki rekkur til, og ger
tad meguligt at meta einstaka menn-
iskjanum. Avbjédingin kann her vera
manglandi gjggnumskygni, javnrettindi
og felags fakligir standardir. T4 loysnir
eru oformligar og dsjonligar, kann tad
vera torfert at lera av teimum, deila
ter vid onnur og tryggja, at ter eru
fakliga haldgodar.

Jeppe Oute visir to 4, at hetta ikki
er eitt tekin um manglandi fakligheit.
Tverturiméti er tad eitt tekin um eina
neyduga fakliga meting i praksis. Tad
snyr seg ikki um at snyta skipanina ella
brota reglur fyri egnan vinning, men
um at loysa kjarnuuppgavuna & ein
meiningsfullan og menniskjaligan hatt
— eisini td karmarnir ikki rama ti.

Spurningurin verdur ti ikki, um vit
“fifla” — ti tad gera vit longu — men
hvussu vit sum sjukrarektarfredingar
kunnu skapa karmar, har hendan fak-
liga metingin kann verda vidurkend,
umrgdd og ment. Hvussu tryggja vit,
at kreativar loysnir verda bruktar
abyrgdarfult, og at taer verda gjordar
sjonligar, so ter kunnu gagna felags-
skapinum og menna praksis?

i einum arbeidsdegi merktum av
krgvum um dokumentation, effektivit-
eti og standardisering kann hugtakid
“at fifle” minna okkum 3, at fakligheit
eisini byr i ti 6formliga, i relasjonini og i
fakligu metingini hja ti einstaka sjukra-
rektarfredinginum. At seta ord 4 hesa
praksis er eitt tydningarmikid stig
moti einum meira realistiskum, menn-
iskjaligum og haldgédum heilsuverki.

Jeppe Oute, sjukrarektarfredingur,
antropologur og lektari.
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HEVUR TU HUG AT GERAST
~ NEVNDARLIMUR |
SJUKRARDKTARETISKA RADNUM?

Av ti at ein limur tekur seg Gr SER a adalfundinum komandi, er ni meguleiki at stilla upp til Sjukrargktaretiska
R&8i6. | radnum eru i Igtuni 5 limir, t6 at rm er fyri i mesta lagi 7 limum. 3 sessir eru sostatt tekir. Sambzrt
vidtekum hja SER skulu valevni vera sjukrargktarfredingar vid minst tvey dra arbeidsroyndum.

Eitt valskeidi er 4 ar, men av ti, at hetta valid er i urtid, eru valskeidini i teimum trimum teku sessunum
avikavist 3 ar fyri tveir sessir og | ar fyri ein sess.

Um Sjukrargktaretiska Radid
Hevudsendamalid hja Sjukrargktaretiska Radnum er:
* At vardveita og menna etiska st@did hja sjukrargktarfredingum og lesandi
* At vegleida um etisk ivamal, sum limir og/ella nevnd felagsins leggja fyri radid
Tad er upp til SER at avgera, hvussu tann uppgavan verdur loyst best. Arbeidid verdur négv myndad av ti
strategi, sum SER leggur sar fyri hvert arid. Hendan kann t.d. verda myndad av ynskjum fra limunum, ut fra
samstarvi vid t.d. dhugafelagini og onnur, ella ti sum rerir seg samfelagsliga.

Til ber at kunna seg um arbeidid i radnum 4 heimasiduni hja FFS og kanska serliga i arsfragreidingunum, sum
tu finnur her: https://sjukrarokt.fo/sjukraroektaretiska-radid/arsfragreidingar-ser/

Fundartittleiki

Vit hava i hgvudsheitum fund einaferd um manadin (té ikki i juli og desember) og teir vara umleid 2 timar. Hesir
fundir verda planlagdir halvt ar frammanundan fyri at tryggija, at radslimirnir kunnu samskipa arbei&skalendaran.
| dvisum farum ber til at luttaka yvir Teams ella Zoom, men vit radfesta aloftast at meta fysiskt til fundir.

Lon
Arbeidid er sjilvbodid.

Fyri naerri kunning ella fyri at boda fra uppstilling, ber til at seta seg i samband vid forkvinnuna Janu Mortensen
a etikkur@sjukrarokt.fo

Vénandi eru tad fleiri, sum hava hug at royna seg i hesum spennandi arbei&num, sum er so tydningarmikid
og meiningsfylt.




Toystov
\ Tveroyri * tel 253030 ¢ toys .
L

ADALFUNDUR HJA FPS

Adalfundurin hja FPS verdur tysdagin 14. april 2026 vid Tjarnir.
Fundurin byrjar kl. 16.30




Ord: Jana Mortensen

Vi@ iblastri fra skipanini vid alitisum-
bodum, setti Sjukrargktaretiska Radid
— hereftir SER — ser fyrraarid fyri at
royna at menna eitt netverk av etikk-
kveikjarum vid ti endamali at skapa
karmar fyri at tryggja skipada re-
fleksjon & ellum arbeidsplassum, har
sjukrargktarfrgdingar starvast.

Sum er, eru gott 100 folk i etikk-
kveikjara-netinum, harav gott og vel
helvtin eru etikk-kveikjarar, og nak-
ad undir helvtin eru leidarar hja
etikk-kveikjarum.

Uppgavan hja etikk-kveikjarunum
er i hgvudsheitum at leida skipadar
refleksjonir. Tad er ikki eitt krav, at
skipada refleksjonin skal snigva seg um
etikk. Heldur skal refleksjonin kunnu
rama ti, sum nufyllir hja einstaka starvs-
folkinum ella i starvsfélkahopinum, og
tann vegin koma etiskt truplar stedur
automatiskt upp. Ta er tad, at etikk-
kveikjararnir skulu kunna lofta hesum
vandamélum og duga at fasilitera eina
etiska greining av stgduni. Tad er i
hesum sambandi tydningarmikid at
nevna, at allir limir framvegis kunnu
skriva til Sjukrargktaretiska Radid a
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etikkur@sjukrarokt.fo.

Uppgévan hja leidarum er at tryggja
karmarnar fyri, at tad ber til at hava
skipadar refleksjonir vid jgvnum mill-
umbili og at tryggja ser, at etikk-
kveikjarin feer neydugu heimildirnar til
at lyfta sina uppgavu.

Uppgavan hja SER er at vera til taks
hja etikk-kveikjarunum og til at skipa
fyri verkstovunum, soleidis at oll i et-
ikk-kveikjaranetinum eru ilatin til upp-
gavuna. Tver heildags verkstovur
verda fyriskipadar arliga fyri leidarar
og etikk-kveikjarar saman og ein halv-
dags verkstova fyri bolkarnar hver
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ser. Endamalid vid verkstovunum er
partvist at tryggja vitanardeiling, og
partvist at dugna partarnar, millum
annad vid at bjéda serfredingunum inn
at halda upplegg ella fyrilestrar, sum vit
kunnu arbeida vidari vid.

Enn er rdm fyri négvum afturat.
Skriva til etikkur@sjukrarokt.fo fyri
narri kunning um tilmelding.

Fyrsta verkstovan vid

etikk- kveikjarum

Hin allarfyrsta verkstovan fyri etikk-
kveikjaranetinum i sini heild, var I3.
november 2024. Umleid 60 folk lut-
téku ur gllum landinum, og tad var so
sera hugaligt at merkja, hvussu eldhug-
ad og virkisfus hesi félkini eru.

Fyrst a4 skra var fragreiding um
uppskotid til etikk-kveikjaranetid og
sidan hevdi Marja Lund Gjégvara eina
framlega um refleksjon. Hon tok stodi
i astedi um “Tey Try H’ini”, sum er
ein eitt sindur simplari tilgongd, enn
refleksjonsfaldarin hja Sjukrargktaret-
iska Radnum, sum er meira umfatandi.
i eini skjotari vending, eru tey try H'ini
lettari at fara til. Skal man i dypdina
vid etikkini, er refleksonsfaldarin té
hin betri. Harafturat gjggnumgekk
Marja refleksjonsfrymilin hja Graham
Gibbs.

Sidan arbeiddu leidararnir og etikk-
kveikjararnir hver szr i bélkum. Leid-
ararnir arbeiddu vid spurninginum
“Hvussu kann SER best studla teer i
arbeidnum vid at halda fast um skip-
ada refleksjon” medan etikk-kveikjar-
arnir fingu spurningin “Hvussu dugna
vit i SER teg best til uppgavuna?”. Upp-
skotini vordu savnad 4 post-it sedlar,
og vit endadu vid at fara i dypdina vid
nokrum uppskotum. Hesi uppskotini
fer SER at bruka sum hugskotsbanka
til framtidar verkstovur.

Aftand verkstovuna, gjerdi SER ein
pilotfaldara ut fra framlgguni hja Marju,
sum etikk-kveikjararnir hava roynt av i
nakrar manadir. Faldarin vann frama
sum eitt gott ikast afturat hinum fald-
aranum. Hann er n0 uppsettur profess-
ionelt og liggur & heimasidu felagsins.

Verkstovur i 2025
l. verkstovan
Hin fyrsta verkstovan i 2025 vard
hildin 24. februar i hglunum hja Bata-
felagnum a Bakka a Glyvrum.
Verkstovuleidari var fyrrverandi
forkvinna i danska SER Anne Bendix
Andersen. Hon er lektari 4 sjukrargkt-
arfredidtbugvingini @ VIA Univers-
ity, Campus Viborg, og greiddi millum
annad fra, hvussu etisku ferleikarnir
hja  sjukrargktarfredingum  kunnu

mennast vid refleksjon og refleksivi-
teti. Dagurin var skipadur vid fram-
logum um etikk, dialogi um evnid og
venjingum av metoduni “Skipad etisk
refleksjon”. Luttakararnir voru bidnir
um at greida fra ymiskum etiskt trupl-
um stgdum, sum tey standa i javnan,

og Ur rugvuni kann nevnast

*  mismunur verdur gjerdur & folki
grundad & aldur

e Sambert yrkisetisku leidregl-
unum, skulu vit verja liv, til tad
fra natturunnar sidu ma haldast at
vera endad. Men vidgerdar-
meguleikarnir eru négvir, og ofta
kann tad tykjast vera etiskt
oforsvarligt, at halda 4 vid at
leingja livid hja 6gvuliga gomlum
og sjukum folki.

e Spennid millum autonomi og
paternalismu. Nar er paternal-
isma veik?

+  Osamsvar millum ynski hja av-
vardandi og fakligu metingina
hja sjukrargktarfredingunum.

Dagurin var spennandi og folk véru

ogvuliga eldhugad og engagerad -

nakad, sum Anne var 6gvuliga impon-
erad av.

2. verkstovan

Manadagin 26. mai, vard 2. verkstovan
i 2025 hildin — hesuferd 4 heiminum vid
Vagna i Klaksvik. Slakir 50 luttakarar
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voru vid, sum er eitt vet faerri, enn
tad hevur verid til undanfarnu verk-
stovurnar. Tad hendir ofta ndgv i mai,
og nogvir etikk-kveikjarar og leidarar
voru upptiknir adrastadni. Tad merkt-
ist to ikki, ti rumid osadi av eldhuga,
veelvild og godum hugskotum til loysn
av ymiskum — serliga skipanarligum
— avbjodingum.

Eftir etlan skuldi Svanna Jakups-
doéttir hava ein fyrilestur undir heitin-
um “Ymisk yti vid supervisién”, men
hon fekk tiverri forfall i seinastu latu,
so ti var onki fakligt upplegg hesu-
ferd. Sum sjukrarektarfredingur er
man t6 ongantid radaleysur ta atl-
anir bresta, og tidin vard brukt i
tamb hoast tad. Fitt av tid var brukt
til skipada sparring, har vit i SER enn
einaferd bara kunnu stadfesta, hvussu
stort rikidemi av kreativiteti, idni og
engagementi er i hesum vala hopi.
Restin av tidini for vid at arbeida vid
ymiskum demum um etiskt truplar
stodur. Demini vordu skrivad vid
st@di i hoyringsuppskotinum til yrk-
isetiskar  leidreglur, sum liggur
fritt frammi til hoyringar til allar

sjukrargktarfredingar.

Vit kundu vel brikt négv meira
tid til tad arbeidid, og undirritada ma
vidganga, at tidarstyringin kundi ver-
id hopin betri. Men hoast tad var tad
lerurikt at hoyra tey, sum hoast alt
fingu stundir at greida fra teirra um-
hugsni i samband vid tad demi, tey nu
hevdu fingid tillutad.

Vit endadu vid at tosa eitt sindur
um talgildu refleksjonina og um hvert
faldarin vid teim trimum H’unum og
Gibbs refleksjonsfrymli, sum vit settu
upp eftir framlgguna hja Marju Lund
Gjogvara um hesi refleksjonsambod
a novemberverkstovuni i fjgr, er ein
hjalp. Vit imynda okkum, at hann er
serliga gédur i ti dagliga, ta tad skal
ganga skjott. Breid semja var um, at
so er. Vit avgjerdu to, at kveikjaranetid
skuldi halda afram at royna hann av a
verkstovuni i oktober. Aftana tad
skuldu vit avgera, um SER eigur at
brika pening uppa, at faa hann settan
upp professionelt og sidan leggja hann
a heimasiduna saman vid hinum re-
fleksjonsfaldaranum. Samstundis vard
hann lagdur Ut 4 afturlatna Facebook-

bolkin “Sjukrargktaretiska Radid” i
"oprofessionellum” liki. Aftand okt-
oberverkstovuna vard avgjert, at
vert er at bruka pening uppa at lata
faldaran i professionellan ham, og
hann er sendur til uppsetingar hji
serfrodifyritoku.

SER vil takka teimum & Heiminum
vid Véagna so hjartaliga fyri bli&skap,
og i hesum sambandi mugu vit serliga
nevna Kristinu Viderg, sum fyriskipadi
alt so fyrimyndarliga vael.

3. verkstovan, sum var i
tveimum
Manadagin  20. og mikudagin 22,
oktober, vérdu tridju og seinastu
verkstovurnar hildnar fyri etikk-
kveikjaranetid i ar. Hesuferd véru
leidarar fyri seg og etikk-kveikjarar
fyri seg, og verkstovurnar véru bara
halvan arbeidsdag til longdar.
Manadagin voru tad leidararnir sum
meottu, og ta hevdi J6hannes Midskard
ein sera ahugaverdan fyrilestur fyri
okkum, sum hann kalladi: “Leidsla,
etikkur og Seren Kierkegaard”. Miku-
dagin, ta id etikk-kveikjararnir mettu,

[20]
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var tad Hanus & Gegrdum, sjukrahus-
og fongsulsprestur, sum helt fyrilestur
um “Samrgdan i8 skapar virding og
margfeldi”. Ein rdmandi og rerandi
fyrilestur, vid smekkfult av gullkornum.
Restin av skranni var hin sama badar
dagarnar.

Til hesar badar verkstovurnar var
ikki so nogv tid sett av til felags reflek-
sjonir, ti uppfrisking av teim normativu
stevnunum var eisini a4 skrd. Men
nakad av refleksjon hgvdu vit 48renn
sjalvan fyrilesturin, sum vit sidan téku
saman um, a8renn vit féru hver til sitt.
Enn einaferd kunnu vit stadfesta, at
stoérur visdomur liggur i hépinum, og
at loysnir til avbjédingar finnast best i
felag.

Verkstovur 2026

Manadagin 12. januar var arsins fyrsta
verkstova hja etikk-kveikjaranetinum,
hesaferd i Térslon 4 Bodanesheiminum
i Havn. Umframt vanliga sparring voru

tvaer framlagur a skranni.

Fyrru framlgguna helt Svanna Jak-
upsdéttir, salarfredingur, og hevdi hon
heitid “Supervision — refleksjon sum
arbeidsambod”. Her vard supervision
lyst sum ein professionell samrgda, id
skal styrkja fakligheit, trivnad og arb-
eidsfelagsskapir. Dentur vard lagd-
ur @ munin millum radgeving og fasil-
iterandi supervision, har ein arbeidir
ut fra einum “not knowing” sjonarmidi
og letur upp fyri fleiri perspektivum.
Refleksjon vard lyst sum ein arbeids-
hattur, id skapar nyggjar meguleikar
heldur enn skjét svar, og sum krev-
ur eitt trygt rum uttan deming. Eisini
vordu itekilig arbeidsambod umredd,
m.a. reflekterandi venjingar og ekst-
ernalisering, har trupulleikin verdur
skildur fra personinum.

Seinnu framlgguna helt Erika Anne
Hayfield, og hon bar heitid “Millum
arbeids- og privatliv: Etikkur i sma-
samfelagnum”. Hon hevdi sjéneykuna

4, hvussu smasamfelagid og tettu rel-
ationirnar i Feroyum dvirka yrkisleik-
lutir og etiskar avgerdir i sjukrarokt.
Dentur vard lagdur a steduetikk og 4
tydningin av at vera etiskt arvakin i ger-
andisdegnum. Framlggan lysti, hvussu
arbeids- og privatliv ofta renna saman
i smaum samfelegum, og hvussu hetta
setir serlig krov til sosiala navigering,
faklig merk og umsorgan fyri einum
sjallvum.  Umsorganaretikkur  vard
framhevjadur sum eitt sjénarhorn, 8
tekur sambond, sarbaeri og valdsoéjavn-
vag vid i etiskar metingar.

Seinnapartin arbeiddu luttakarar
vid refleksjonsspurningum, og klokkan
[5.00 vard dagurin avrundadur vid
takk fyri i dag

Nasta verkstovan verdur i mai.
Naerri kunning kemur seinni. l
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OKKARA SERFR@DI:

B Reumatologi m Heilsukanningar

m Slitgikt | Testir

 ftréttarmedisin ® Hormonkanning

m Infektionsmedisin  ® Ferdaradgeving-

B Anaestesi og koppseting
(pinuvidgerd) m Heilsuvattanir

B Gynakologi m {legukanningar

B Psykiatri m Salarfrgdi

m Plastikk skurdfredi  m Fysioterapi

® Dermatologi m Akupunktur

m Huo- og m Kronisk sar
Harviogerdir

Vid okkara dugnaligu serfredingum, samstarvs-
felagum og nyggjastu vidgerdar- og kanningar-

tekni, kunnu vit veita optimalar kliniskar

kanningar og vidgerdir innan fleiri sergkir.

MedCare er ein privat vidgerdarstova og eitt netverk av royndum serfrgdingum, sum M:D |—IAR=
leggur seg eftir at veita skjéta og géda Utgreining og vidgerd av sjukum og skadum. VIBGERDARSTOVA
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J.C. Svabosggta 58 - FO-100 Térshavn - Fgroyar
Tel. 311 N3 - aurora@ aurora.fo
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Barbara Eystberg Serensen
Bakkavegur 2, Velbastadur
Aldur: 54

Keypmannahavn jan 2000
Sjukrargktarfredingur/ deildarleidari 4 Bodalon, demensdeild 4 Bodanesheiminum

Navn:
Buastadur:

Utbugvingardato og stad:
Starv:

1. Eru broytingar hendar i
sjikraroktarfakinum i tinum
starvi, sioan td byrjaoi?

Fyrstu 16 arini i minum arbeidi arb-

eiddi eg vid “blaum blinki’-trauma

i Danmark og i Fgroyum. 8 ar innan

kardiologi inntil eg bleiv deildarleidari

I. januar 2024 4 Bodalon. Nakad eg

aldrin droymdi um. Og ongantid hevur

eitt arbeidi givid maer meira meining.

Ja, fakid er blivid meira komplekst og

tverfakligt. Krevini til vitan, reflektion

og fakliga “demikraft” eru vaksin.

Sjukrargkt krevur eina menniskjaliga

intelligens, badi kliniskt, kensluligt, et-

iskt og socialt.

2. Hvat damar teer i tinum starvi?
At vera teett at menniskjum og at skapa
meining, serliga nu fyri menniskjum i
veikleika. At fakligheit og narvera er
livsneydugt og ger munin fyri menn-
iskju — er djupt gevandi

3. Hinvegin, hvat damar tar illa?
Ta tid og ressourcir ikki samsvara vid
torvin hja ti lidandi menniskjanum.

4. Lys heilt stutt ein gédan
arbeidsdag.

Ein gédur dagur er, td id vit megna at

skapa tryggleika, livsgledi hja teimum,

sum hava mist teirra kognitivu forleikar.

Ta id samstarvid er sterkt millum

starvsfolk, avvarandi, tverfakliga.

5. Heldur td, at tad eru nég nogvar
avbjodingar til sjiikraroktar-
frodingar i Foroyum.

Avgjort og eldraumradiod er eitt yrki,

sum eigur at verda négv meira virdis-

mett og framhevja i samfelagnum.

Demens er bara ein av fleiri sergrein-

um, sum krevja haegstu forleikar.

6. Hevur td roynt onnur starvspki
enn sjtikrarokt, sidan ti varo
dtlerd?

Ja, eg havi arbeitt (vid siduna av) sum

kosmetologur og verid undirvisari,

kliniskur vegleidari. Eg elski at lera
fra mer og at arbeida vid lesandi — at
menna nasta ettarlid er ein gledi.

7. Hevur td dtbdigvio ella hugsao
um at dtbuagvio teg til okkurt
annao?

Menniskjanslig djapd hevur altid drigid

meg, so eg havi onkuntid hugsad, um eg

kundi verid prestur ella salarfradingur.

Men sjukrargktarfakligheitin ~ ramar

so négvum, at man kann liva eitt heilt

liv i ti.

8. Hvussu sart ti upp a framtidina
hja sjikraroktarfrodingum i
Foroyum?

Faklig sjukrargkt verdur snudnings-
punktid ella hornasteinurin i heilsu-
verkinum — serliga eldragkid og
demensgkid — ti folkatalid veks-
ur og folk gerast eldri, og vit fara at
mangla starvsfolk. Framtidin krevur
hegri radfesting, utbugving og fakliga
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menning. | Danmark hevur man radfest
“fastholdelse” av starvsfélkum. Tad er
eitt gott hugskot.

9. Um td sat sum forkvinna i
felagnum, hvat hevdi so verio tad
fyrsta, td fort i gongd vio?

Rekruttering og at vardveita starvs-

folk. Arbeitt vid at visa yngra attar-

lidnum, hvussu négv meining, virdi og
yrkismaguleikar liggja i hesum fakinum.

‘colorama

a Halsi Staravegur5 319220

10. Um ti sat sum landstyriskvinna
i Almanna- ella Heilsumalum,
hvat hevoi so verio adalmal titt?

Eg hevdi radfest utbugving, rekrutt-

ering og “burdardyggar” karmar (vard-

veita starvsfélk) innanfyri eldra- og
demensrgkt, adrenn skipanin verdur
yvirbelastad.

At tryggja virdiliga eldrargkt og
serkunnleika innafyri demensgkid, er
ein av sterstu politisku abyrgdunum,
vit hava, og tad krevur dirvi, langti&ar-

Tak limakortid
vid i Colorama
a Halsi og fa
-20% av lekkru
malingini fra
Jotun LADY

&tlanir og greida radfesting Nu!

Vit liva longri, og talid av eldri og
folkum vid demensi fer at vaksa mun-
andi komandi arini. Hetta er ein sam-
felagslig og buskaparlig alvarsom fram-
tidaruppgava. M




Godu sjukraroktarfredingar
1000 takk fyri stora arbeidi tit gera

Vit ynskja eisini at hjalpa vid stéru letunum i livinum

I netbudini kanst tu sita heima i fridi & nadum, faa iblastur, vegleiding & finna alt til storu lgturnar.

Eisini er négv spennandi & lekkurt til bakstur, heimagjort, bunytir til kalda bordid & ta gééu matgerdina

thomasdam.fo

THOMAS DAM
4 HALSI

Koks- & veitslubiid og Hegns-& ndttirobid

Vit geva gllum limum 10% i avslatti

-undantikid av serligum kappingarverum!







Leypandi Fasta arliga
gjaldio gjaldio

Taod er voroio
at
vera kundi* 1 LIV

Vid midvisum arbeidi hava vit enn einaferd
megnad at leekka umsitingarkostnadin.
Umsitingarkostnadurin for 1. januar 2026

Fasti arligi kostnadurin er enn 150 krénur.

Allur agodin fer til tin

titt @



